
Wymagania z techniki 2024/2025 

 

Nauczyciel: mgr Tomasz Telakowski 

 

Formy pracy, za które uczeń jest oceniany (waga oceny) 

 

1. Sprawdzian (3) 

2. Zadanie praktyczne (3) 

3. Kartkówka (2) 

4. Aktywność na lekcji (1) 

5. Odpowiedź ustna (1) 

6. Praca na lekcji (1) 

7. Zadanie dodatkowe dla chętnych (2) 

8. Praca pozalekcyjna (np. konkurs, projekt) –  udział (1), osiągnięcie (3) 

9. Prowadzenie zeszytu (1) 

 
 

Ad. 1. Sprawdziany obejmują ustalony zakres materiału, są zapowiadane z co najmniej 

tygodniowym wyprzedzeniem.  
 

Ad. 2. Zadania praktyczne oceniane są wg następujących kryteriów: 

 

• Ogólny stosunek do danego zadania, zaangażowanie, 

• umiejętność organizacji miejsca pracy,  

• właściwe wykorzystanie materiałów, narzędzi i urządzeń technicznych,  

• przestrzeganie zasad BHP,  

• dokładność i staranność wykonywania zadań.  

• rozumienie zjawisk technicznych,  

• umiejętność pracy w grupie 

• umiejętność wnioskowania,  

• czytanie ze zrozumieniem instrukcji wykonania zadania 

• czytanie rysunków złożeniowych i wykonawczych,  

 

Ad. 3. Kartkówki obejmują bieżący materiał z max 3 lekcji, nie muszą być zapowiadane  

i mogą być przeprowadzone na każdych zajęciach edukacyjnych bez względu na inne formy 

kontroli wiadomości.  

Uczniowie nieobecni na sprawdzianie, kartkówce, zadaniu praktycznym otrzymują  

w dzienniku zapis „nb”, następnie ustalają z nauczycielem przedmiotu termin 

napisania/zaliczenia prac. 

 

Uczeń ma prawo do poprawy ocen z prac pisemnych i zadań praktycznych w terminie do 

dwóch tygodni po wpisaniu oceny do dziennika. 

Za udowodnione podczas prac pisemnych oszustwo (podpowiadanie, odpisywanie, ściąganie) 

uczeń otrzymuje ocenę niedostateczną. 

 

Ocena z prac pisemnych (sprawdziany, kartkówki) ustalana jest wg przeliczenia 

procentowego ustalonego w Statucie Szkolnym. 



 

Ad. 4. Aktywność na zajęciach - za samodzielne zgłaszanie się i udzielanie poprawnych 

odpowiedzi uczeń otrzymuje plusy z aktywności według zasady: 3 plusy = ocena bdb, 5 

plusów = ocena celująca (uczeń ma możliwość wyboru). 

Ad. 5. Odpowiedzi ustne - obejmują bieżący materiał z max 3 lekcji 

 

● Uczeń ma możliwość 3 razy w semestrze zgłosić nieprzygotowanie do lekcji 

(niezapowiedzianej kartkówki, odpowiedzi, zapomnieć przyborów, potrzebnych do lekcji 

materiałów, podręcznika, zeszytu), zgłasza ten fakt nauczycielowi  

w czasie sprawdzania obecności, otrzymuje do dziennika zapis „np”. 

● Po wykorzystaniu limitu uczeń wykonuje polecenia nauczyciela, za które jest oceniany. 

 
  

Wymagania na poszczególne oceny: 

 

• Stopień celujący otrzymuje uczeń, który pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie 

zadania samodzielnie, a także starannie i poprawnie pod względem merytorycznym. Opanował 

wymaganą wiedzę i umiejętności, wykazuje się dużym zaangażowaniem na lekcji, a podczas 

wykonywania praktycznych zadań przestrzega zasad BHP, bezpiecznie posługuje się 

narzędziami i dba o właściwą organizację miejsca pracy.  

• Stopień bardzo dobry przysługuje uczniowi, który pracuje systematycznie i z reguły 

samodzielnie oraz wykonuje zadania poprawnie pod względem merytorycznym. Ponadto 

odpowiednio organizuje swoje stanowisko pracy i zachowuje podstawowe zasady 

bezpieczeństwa.  

• Stopień dobry uzyskuje uczeń, który na lekcjach korzysta z niewielkiej pomocy nauczyciela 

lub koleżanek i kolegów. W czasie wykonywania prac praktycznych właściwie dobiera 

narzędzia i utrzymuje porządek na swoim stanowisku.  

• Stopień dostateczny przeznaczony jest dla ucznia, który pracuje systematycznie, ale podczas 

realizowania działań technicznych w dużej mierze korzysta z pomocy innych osób,  

a treści nauczania opanował na poziomie niższym niż dostateczny.  

• Stopień dopuszczający otrzymuje uczeń, który z trudem wykonuje działania zaplanowane 

do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania. Na sprawdzianach 

osiąga wyniki poniżej oceny dostatecznej. Pracuje niesystematycznie, często jest 

nieprzygotowany do lekcji.  

• Stopień niedostateczny uzyskuje uczeń, który nie zdobył wiadomości i umiejętności 

niezbędnych do dalszego kształcenia. W trakcie pracy na lekcji nie wykazuje zaangażowania, 

przeważnie jest nieprzygotowany do zajęć i lekceważy podstawowe obowiązki szkolne.  

 

 

WARUNKI PODWYŻSZENIA ŚREDNIEJ ROCZNEJ O 0,1: 

• aktywność na lekcji potwierdzona ocenami oraz całoroczny stosunek do 

przedmiotu,  

• przygotowanie do lekcji (przynoszenie potrzebnych materiałów – nie przekroczenie 

limitu 3 „np.”) 

• systematyczne uzupełnianie wszystkich zaległości w pracach pisemnych oraz 

prezentacjach praktycznych 

• wykonanie co najmniej jednego zadania dla chętnych w ciągu semestru (ustalane  

z nauczycielem) 

• udział w konkursach szkolnych oraz pozaszkolnych (z należytym przygotowaniem) 


